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Targy: Munkamegosztasi megallapodas elfogadisa a Szédligeti Kozos Hivatal és Cseme-
teliget Napkozi Otthonos Ovoda és Mini Boleséde kozott

Az allamhaztartasrol szold 2011, évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.) 10.§ (4a) értel-
mében a gazdasagi szervezet feladatait, ha a koltségvetési szerv éves atlagos statisztikai allo-
manyi 1étszdma a 100 fét nem éri el, az irdnyité szerv, az allamhaztartas 6nkormdanyzati al-
rendszerében az 6nkorményzati hivatal vagy - az irdnyito szerv dontése alapjén - az iranyito
szerv irdnyitasa ald tartoz6é mas koltségvetési szerv latja el.

Az allamhéztartasro] sz616 torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Avr.) 9. § (1) bekezdése alapjan a gazdasagi szervezet, mint szervezeti egy-
ség felelds a koltségvetés tervezéséért, az eldiranyzatok modositasinak, dtcsoportositasanak
és felhasznaldsanak (a tovabbiakban egyiitt: gazdalkodas) végrehajtasaért, a finanszirozasi,
adatszolgaltatasi, beszamolasi ¢s a pénziigyi, szamviteli rend betartasaért, és a koltségvetési
szerv és a hozza rendelt koltségvetési szervek mukodtetéséért, a hasznalatidban lév6 vagyon
hasznélataval, védelmével dsszefiiggd feladatok teljesitéséért.

Az Avr.9. § (5) bekezdése alapjan az Aht. 10. § (4a) és (4b) bekezdése ¢s a (4) bekezdés sze-
rinti koltségvetési szerv (a tovabbiakban egyiitt: gazdasagi szervezettel nem rendelkez6 kolt-
ségvetési szerv) (1) bekezdés szerinti feladatait az Aht. 10. § (4a) és (4b) bekezdése szerinti
esetben az irdnyito szerv vagy az iranyitod szerv iranyitdsa ala tartozé mas koltségvetési szerv
az allomanydba tartoz6 alkalmazottakkal, a munkamegosztas ¢s felelésségvillalas rendjét
tartalmazé megallapodasban (a tovabbiakban: munkamegosztisi megallapodas) meghatéro-
zott helyen és modon latja el.

Jelen eldterjesztés mellékletét képezd munkamegosztasi megallapodas tartalmazza, hogy a
munkamegosztds soran a gazdasagi szervezet feladatainak ellatdsa nem sértheti az intézmeény
szakmai dontéshozo6 szerepét, igy a szakmai szinvonal megérzése mellett tudja ellatni a KOH
a gazdasagi feladatokat. A jelen el6terjesztés mellékletét képezd munkamegosztasi megalla-
podast a KOH és az intézmény vezetdi jovahagydlag javasoljak elfogadasra a Tisztelt Képvi-
selo-testiiletnek.

Kérjiik a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az eléterjesztésben foglaltak alapjan hozzymeg
dontését. /

Szddliget, 2020. marcius 1.

Juhdsz Béla
pélgﬁrm ester



Melléklet: Munkamegosztasi megallapodas

Hatarozati javaslat

Szédliget Nagykozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete gy dont, hogy az Aht.10.§
(4a) bekezdésében foglaltak szerint a Csemeteliget Napkozi Otthonos Ovoda és Mini Bolesé-
de gazdasagi szervezeti feladatainak ellatasara kijelslt Szédligeti Kozos Onkormanyzati Hiva-
tal (2133 Szédliget, Szent Istvan u. 34.-36. ) és a Csemeteliget Napkozi Otthonos Ovoda és
Mini Bolesode (2133 Szodliget, Vordsmarty u.8-12.) kozott kotendd munkamegosztasi meg-
allapodast jelen eloterjesztés melléklete szerinti tartalommal jovahagyja.

Hataridé: azonnal
Felelos: polgarmester



MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS

Szédligeti Kozos Onkormanyzati Hivatal mint 6nalléan miikodo és gazdalkodé koltségvetési
szerv és a Csemeteliget Napkozi Otthonos Ovoda és Mini Boleséde mint 6nalléan miikodé
koltségvetési szerv kozotti
munkamegosztas és felelosségvallalas rendjérol

1. Altalanos szempontok

A munkamegosztasi megallapodids megkotésére az  allamhaztartasrél  szold  torvény
végrehajtasarol szolo 368/2011.(X11.31.) Kormanyrendelet (Tovabbiakban: Avr) 10.§ ()
bekezdésének elbirasa alapjan keriilt sor, figyelemmel a 8.§ (1)-(4) bekezdéseiben és a 10.§ (3)-
(8) bekezdéseiben eldirtakra.

A munkamegosztasi megallapodds az Szédligeti Kozos Onkormanyzati Hivatal mint énélléan
miikddé és gazdalkodo koltségvetdsi szerv, és a Csemeteliget Napkozi Otthon Ovoda és Mini
Bolcs6de mint gazdasagi szervezettel nem rendelkezd Onalldan mikédé Onkormanyzati
intézmény kzott a munkamegosztas és feleldsségvallalas rendjére terjed ki.

A Csemeteliget Napkozi Otthon Ovoda és Mini Bolesdde részére az Avr. 10.§ (1) bekezdése
alapjan a tervezési, gazdalkoddsi, finanszirozasi, adatszolgdltatdsi és beszamolasi tovabba a
muikodtetéssel, tizemeltetéssel, a beruhazasokkal, a vagyon hasznalataval, védelmével Gsszefliggd
feladatainak ellatdsara, a pénziigyi, szdmviteli rend betartdsdara Szddliget Nagykozség
Onkormanyzati KépviselStestiilete az intézmény Alapité okiratdban a Szédligeti Kozds
Onkormanyzati Hivatalt (Tovabbiakban: Hivatal) jelolte ki.

1. Altalanos rendelkezések

A Csemeteliget Napkozi Otthon Ovoda és Mini Boleséde az Avr. 9.§ (1) bekezdése szerinti
feladatait az Avr. 10. § (3) bekezdése alapjan az intézmény alloményaba, illetve a Hivatal
allomanyaba tartozo alkalmazottakkal, a munkamegosztasi megallapodasban régzitett helyen és
modon latja el.

A munkamegosztasi megallapodas célja, hogy a munkamegosztds és a feleldsségvallalas
szakszerii rendjének szabalyozasa mellett a hatékony, takarékos ¢&s ésszerll intézményi
gazdalkodas kereteit megteremtse.

A munkamegosztasi megallapodas nem sértheti a szakmai dontéshozé Csemeteliget Napkozi
Otthon Ovoda és Mini Bolcsdde szerepét.

A Szédligeti Kozos Onkormanyzati Hivatal és a Csemeteliget Napkozi Otthonos Ovoda és Mini
Boleséde kozosen feleléssk a  Csemeteliget Napkozi Otthon Ovoda és Mini Bolesode a
munkamegosztds megszervezéséért ¢€s végrehajtasért, az ¢ves kdltségvetésben és annak
modositdsaiban meghatarozott eldiranyzatok figyelemmel kiséréséért és betartdsaért, tovabba a
belst kontrollrendszer kialakitasaért és miikddtetéséért.

A Hivatal pénziigyes munkatarsa gondoskodik arrdl, hogy az altala vezetett szamviteli (fokdnyvi)
kényvelésben elkiilonitetten szerepeljenek a Csemeteliget Napkozi Otthon Ovoda és Mini
Bolcstde gazdasagi eseményei. A Hivatal ellatja azokat a feladatokat, melynek személyi €s targyi
feltételei az Intézménynél nem adottak, igy pl. termindlon torténd utalds, szallitoi allomanyok
kezelése, eldiranyzatok modositasa, dtcsoportositasa, stb.



A Csemeteliget Napkozi Otthon Ovoda és Mini Boleséde az alapfeladatai ellatisat szolgld, a
koltségvetésben elfogadott eldiranyzatai felett szabadon rendelkezhet, beszdmolasi kotelezettsége
a Hivatal és a fenntarté6 Onkormanyzatot képviseld Képviselo-testiilet felé.

Az egylittmi{ikddés az intézmény jogi személyiségét és jogszabalyi keretek kozott szakmai
onalldésagat nem érintheti.

Ezen megallapodds - fentiek értelmében — kizardlag meghatarozott pénziigyi, és
vagyongazdalkodasi feladatok ellatasara vonatkozik.

Az intézmény vezetdje az éltala ellatott gazdalkodasi, muszaki feladatok végrehajtasaért, a
személyi juttatdas és ahhoz kapcsolodd jarulékok és egyéb kozterhek eldirdnyzatai feletti

T

feliigyeletért és azok felhasznaldsaért egy személyben felel.

A Hivatal pénziigyes munkatarsa felelés a munkamegosztdsban meghatarozott feladatok
végrehajtasanak megszervezéséért, a jogkorébe tartozo feladatok eldirdsszerii végrehajtasaért, a
mindenkori kdltségvetési eldiranyzatok betartdsanak ellenorzésért.

Intézményvezetd a Hivatallal torténd elzetes egyeztetés alapjan hatdlyba Iépteti a kovetkezd
szabalyzatokat:

Belsé kontroll FEUVE

Beszerzési szabalyzat

Bizonylati rend

Ertékelési szabdlyzat

Gazdalkodasi szabalyzat

Gépjarmi haszndlatanak szabalyzata

Kikiildetési szabalyzat

K6zérdek(i adatok megismerésérdl szolo szabalyzat
Leltarozasi szabalyzat

Onkéltségszamitasi szabalyzat

Pénzkezelési szabalyzat

Reprezentacid szabalyzat

Selejtezési szabélyzat

Szamlarend

Szamviteli Politika

Vezetékes- és mobiltelefonok hasznalatanak szabalyzata

2. A koltségvetés tervezése

Munkamegosztas a koltségvetés tervezésének idészakaban

A Csemeteliget Napkozi Otthon Ovoda és Mini Bolcséde:

- a koltségvetési terv Osszedllitasahoz, a kozponti koltségvetési torvényjavaslat figyelembe
vételével javaslatot tesz a miikodésiikhoz sziikséges személyi és targyi feltételek mennyiségi €s
érték adataira, a felljitasi és fejlesztési igényeikre, a jegyzO dltal megadott szerkezetben és
idépontban;

- a kozponti koltségvetési torvény elbirasait figyelembe véve elkésziti a sajat koltségvetési tervét,
terv igényét, melyet minden év januar 15. napjaig eljuttat a jegyz6hoz;

- gondoskodik az intézményi koltségvetés véleményezésére jogosult szervezetek dsszehivasardl,
véleményliik Hivatalhoz torténd tovabbitasarol.

A Hivatal:



- a koltségvetés képviselOtestiileti elfogadasa (hatdrozat hozatala) utan, az abban foglaltak
figyelembe vételével alakitja ki sajat és a Csemeteliget Napkdzi Otthon Ovoda és Mini Béleséde
eléiranyzatait.

- elokésziti az dnkormanyzat bizottsagi iilésére, illetve a képviselotestiilet iiléseire az intézményt
érintd eloterjesztéseket, azokhoz informaciokat szolgaltat,

- a Hivatal a koltségvetési rendelet elfogadasat kdvetéen gondoskodik az elGiranyzatok
elkiilonitett nyilvantartdsarol, az intézmény bevonasaval gondoskodik az elemi koltségvetés
elkészitésérol, és kincstar részére torténd tovabbitdsardl,

- a Hivatal gondoskodik az analitikus nyilvantartasok év eleji megnyitdsardl, vezetésérdl és
egyeztetésérol,

- az intézményvezetével kozosen figyelemmel kiséri a kéltségvetési elGiranyzatok alakuldsat.

3. Eldiranyzatok maodositasa, atcsoportositasa

A vezetdje a kiemelt eldiranyzatok kzotti modositasi igényét irdsban jelzi a jegyzének, melyet a
Jjegyz0 feliilvizsgalat utan, jovdhagyasra a koltségvetési rendelet modositasakor a Képviseld-
testiilet elé terjeszt.

A Képviselo-testiilet jovahagydsa utdn a Hivatal tajékoztatja a Csemeteliget Napkézi Otthon
Ovoda és Mini Bélesdde vezetsjét a kiemelt eliranyzatok modositasarol.

4. Pénzkezelés, pénzellatas

A Csemeteliget Napkozi Otthon Ovoda és Mini Boleséde 6nallé bankszamlaval rendelkezik,
sajat bevételei, az dtvett pénzeszkdzei, tamogatasai, és az iranyitdszerv altal nyujtott
intézményfinanszirozas bevételei itt jelennek meg. Az intézményfinanszirozdsra vonatkozd
szabalyokat az 6nkormanyzat kdltségvetési rendelete tartalmazza.

A bankszamla feletti rendelkezési jogosultsag a Bankszamlaszerzodés alapjan torténik. A
bankszadmlarol utalast teljesiteni utalvanyozast kovetéen a Hivatal jogosult.

5. Eldiranyzat felhasznalas
A személyi juttatdasokkal és a munkaerdvel valo gazdilkodds szabdlyai:

A KépviselO-testiilet 4ltal jovdhagyott személyi juttatas és a hozza kapcsolodo jarulékok és egyéb
kozterhek, valamint a létszam eldirdnyzaton beliil a munkaltatéi jogok gyakorldsa a Csemeteliget
Napkozi Otthon Ovoda és Mini Bélesdde feladat- és hataskére.

A Hivatal feladata:
- gondoskodik a Kincstar altal kiildott tajékoztatdk, szamfejtési listak tovabbitdsarol az intézmény

részére.

A Csemeteliget Napkozi Otthon Ovoda és Mini Bolcséde feladata:
- -aszamfejtéshez sziikséges egyéb dokumentumok elkészitése és a MAK-hoz valé
jelentése;
- - anem rendszeres juttatasokat szamfejti, s atutalja a Csemeteliget Napkozi Otthon Ovoda
és Mini Bélcsdde altal megadott adatok alapjan;

- a kozalkalmazotti jogviszony Iétesitésével és megsziintetésével kapcesolatos ligyintézés
(kinevezési okirat, datsorolds, munkaszerzédés, megbizasi dij, jogviszony megsziintetés,
elszamolo-lap elkészitése, aldiratasa, KIR rendszerben vald rogzités, stb.);



- ellenérzi a MAK altal megkiildott bérjegyzékek adattartalmanak valodisagat, eltérés esetén
egyeztet azzal;

- az altala teljesitett adatszolgaltatast feldolgozza és tovabbitja a Magyar Allamkincstar felé;

- egyéb munkaltatoi intézkedésekrol és dontésekrol tdjékoztatja a polgarmestert.

A dologi kiaddsokkal valo gazddlkodds szabdlyai
Az intézmény a milkodéshez sziikséges targyi feltételek biztositasa mellett az alabbi eldirdnyzatok
felett gyakorolja a rendelkezést:

- készletbeszerzés, szakmai, lizemeltetési,

- szolgaltatas,

- karbantartas.

A dologi elSiranyzatokkal valé gazdalkodas soran figyelemmel kell lenni a
kotelezettségvallalasoknal leirt korlatozasokra.

A bevételekkel valo gazddalkodds szabdlyai:
A Csemeteliget Napkozi Otthon Ovoda és Mini Béleséde feladatat képezi a téritési dijak
szamlazasa, a befizetések figyelemmel kisérése.

6. Kitelezettségvallalas, utalvanyozas, pénziigyi ellenjegyzés,
érvényesités, teljesités igazolas

A gazdilkodasi és ellendrzési jogkorok gyakorldsdra vonatkozo dltalanos szabalyokat az
Onkormanyzat Bizonylati rendje tartalmazza, melynek hatdlya az intézményre is kiterjed.

Az intézmény miikédésére az Onkorményzat szamviteli szabélyzatgyiljteményében foglaltakat
kell alkalmazni.

Kotelezettségvallalds, pénziigyi ellenjegyzés:

- A személyi juttatasok és ahhoz kapcsolodo jarulékok és egyéb kételezettségek vonatkozasaban
az intézményvezetd vallal kotelezettséget, vagy a Csemeteliget Napkozi Otthon Ovoda és Mini
Boleséde vezetdje a gazdalkoddsi szabalyzat alapjan  kijeldlt személy jogosult, a Hivatal
pénziigyes munkatarsanak ellenjegyzése utan;

- A dologi kiaddsokra vonatkozéan a koltségvetésben tervezett dologi kiadasok esetében
rendelkezni a Csemeteliget Napkdzi Otthon Ovoda és Mini Bélesdde  vezetdje jogosult, a Hivatal
pénziigyes munkatarsdnak ellenjegyzése utdn;

A pénziigyi ellenjegyzéknek minden esetben meg kell gy6z8dni arrdl, hogy a szabad el8irdnyzat
rendelkezésre all, a tervezett kifizetési idopontokban a pénziigyi fedezet biztositott, €s a
kotelezettségvallalas nem sérti a gazdélkodasra vonatkozd szabalyokat.

A kotelezettségvillalds nyilvantartasa a Hivatal feladata.

A teljesités igazoldsa:

A teljesités igazolasa a Csemeteliget Napkozi Otthon Ovoda és Mini Bélcsdde, vagy az altala
irasban felhatalmazott intézménynél dolgozé személy feladata. A teljesités igazoldsat a teljesités
tényére torténd utalas megjeldlésével, aldirassal €s datummal kell igazolni.

Ervényesités:
Az érvényesitési feladatokat a Hivatal pénziigyes munkatarsa latja el.

Utalvanyozas



- A személyi juttatasok és ahhoz kapcsolodd jarulékok és egyéb kotelezettségek, valamint az
ellatottak pénzbeli juttatdsara vonatkozoan az intézmény vezetdje, vagy az altala kijelolt személy
jogosult;

A gazdalkodasi jogositvanyok betartasa mellett az Avr-ben eléirt Osszeférhetetlenségi
kévetelményeket figyelembe kell venni.

7. Fokdnyvi konyvelés és analitikus nyilvantartas

A fékonyvi konyvelést, az eldiranyzatok és azok modositasanak nyilvantartasat, tovabba az
analitikus nyilvantartasok vezetését a Hivatal pénziigyes munkatarsai latjak el.
Az allami timogatds igényléséhez, elszdmolasdhoz szitkséges adatokat az intézmény szolgéltatja a
hivatal részére.
A szamvitel részét képezé analitikus nyilvantartasi rendszer egyes teriileteit a Csemeteliget
Napkdzi Otthon Ovoda és Mini Bélcséde sajat maga latja el:
Ezek a nyilvantartasok a kévetkezok:

- készletnyilvantartas,

- eszkdzok nyilvantartdsa (szoba leltarak, hasznalatra kiadott eszk6zok nyilvantartasa)

- dolgozdkkal kapcsolatos nyilvantartasok (tlora, helyettesités stb.)

- szamlazassal kapcsolatos nyilvantartasok,

- étkezOk nyilvantartasa,

- munkaruhazati juttatas nyilvantartasa,

- szabadsag nyilvantartasa,

- tanulmanyi hozzajarulas nyilvantartasa,

- az intézményre vonatkozé statisztikai adatszolgdltatas.

8. Informaciéaramlas, adatszolgaltatas

A Csemeteliget Napkozi Otthon Ovoda és Mini Bélesdde és a Hivatal kozotti informéciodramlas
zavartalan biztositasa érdekében kéthetente személyes megbeszélést kell tartani.

A Hivatal altal kért adatszolgaltatdsokat az intézmény koteles hataridore teljesiteni. Az adatok
valddisagaért az Intézmény vezetdje a felelds.

A koltségvetési gazdalkoddsra vonatkozo és az édllamhaztartas miikddéséhez kapcsolodd egyéb
jogszabalyokban eléirt informéacioszolgaltatisi kitelezettség tovabbitdsa, a tovabbitast megel6z
adategyeztetés, adatgyjtés a Hivatal feladata.

A Csemeteliget Napkozi Otthon Ovoda és Mini Bsleséde azonban koteles azon dokumentumait,
illetve nyilvantartdsait vezeti és azokat rendelkezésre bocsatani, melyek lehetévé teszik az
onalloan miikodd és gazdalkodo koltségvetési szerv- kdzds Osszevont adatokat tartalmazod —

informacioszolgaltatasat.

Pénziigyi jellegli informacioaramlas fobb teriiletei:

- koltségvetési tervezeés,

- elbiranyzat felhasznalas és modositas,

- évkozi és éves beszamolas,

- pénzforgalmi jelentések,

- normativak megalapozasa, modositasa, elszamoldsa.



Az allamhaztartds alrendszercibdl 4tvett, intézményt érintd poteldiranyzatokrol a Hivatal
pénziigyes munkatarsa koteles a vezetot tdjékoztatni.

A Csemeteliget Napkozi Otthon Ovoda és Mini Bolesdde altal megkotdtt szerzédésekrdl,
tamogatasokrdl az intézmény vezetSje kiteles a Hivatal pénziigyes munkatarsat értesiteni.

Az informaciok teljes-kor(iségéért, a koltségvetési kapcsolatos bemutatdsdnak valddisagaért a
jegyzd, és a Csemeteliget Napkozi Otthon Ovoda és Mini Béleséde  vezetdje, valamint a Hivatal
pénziigyes munkatérsa tartozik feleloséggel. A felsorolt személyek feleldssége kiterjed tovébba a
szolgaltatott adatok valodisagara, a szamviteli szabdlyokkal és a statisztikai rendszerrel valo

egyezdségre is.

9. Beszamolas

A Csemeteliget Napkozi Otthon Ovoda és Mini Bolesdde vagyoni és pénziigyi helyzetével
kapcsolatos  kényvvezetési, nyilvantartsi, adatszolgaltatasi és beszdmoldsi kotelezettség
teljesitése a Hivatal feladata.

A Csemeteliget Napkozi Otthon Ovoda és Mini Bolcsdde az éves beszamoldhoz szitkséges
adatszolgdltatast a Hivatal felé a kért iddpontban koteles leadni.

A Csemeteliget Napkozi Otthon Ovoda és Mini Boleséde beszamoldjat a Hivatal pénziigyes
munkatdrsa késziti el, aki gondoskodik a beszamolonak a MAK 4ltal meghatarozott idépontban
torténd tovabbitasarol. A beszamoldban szerepld adatok valodisagdért a Hivatal pénziigyes
munkatdrsa a felel0Os.

A konyvviteli mérleg alatdmasztdsat szolgald leltar elkészitése az intézmény feladata, az errdl
sz0l6 szabalyzatban irtak szerint.

A beszamol6 szbveges részének:

- szakmai ismertetését, az elvégzett feladat ismertetését az intézmény vezetdje koteles elkésziteni,
- a pénziigyi teljesitésrél szolo tajékoztatét a Csemeteliget Napkozi Otthon Ovoda és Mini
Bolcsodde és a Hivatal egymassal egytittmikddve késziti el,

- a pénzmaradvany kimutatdsa, indokldsa a Csemeteliget Napkozi Otthon Ovoda és Mini
Bolesdde kozremiikddésével a hivatal pénziigyes munkatarsanak feladata.

10. Miikodtetés, targyi eszkdzok karbantartasa, felajitas, beruhazis, vagyonkezelés

A Hivatal és a Csemeteliget Napkozi Otthon Ovoda és Mini Béleséde  kiilon-kiilon felelés a
Csemeteliget Napkozi Otthon Ovoda és Mini Béleséde miikodtetéséért és a feladatellatas
biztositdsaért. Az intézmény rendeltetésszerli miksdését az Intézmény vezetdje biztositja. A
személyi és targyi feltételek biztositasardl az intézményvezetd gondoskodik.

Az intézmény miikodtetési feladatai koziil a Csemeteliget Napkozi Otthon Ovoda és Mini
Bolesode latja el az aldbbiakat :

- gondoskodik a munkaerd foglalkoztatasardl, szervezi, irdnyitja a foglalkoztatottak
munkajat,

- gondoskodik az intézmény iizemeltetésérdl, ezen beliil kiemelt feladata a tevékenysége
ellatdséhoz  sziikséges irodaszer, nyomtatvany, sokszorosité —anyagok, konyvek,
folydiratok szamitastechnikai anyagok beszerzése, az intézményi miikddtetést biztositd
készletek beszerzése, egyéb szakmai készletbeszerzést.




- Gondoskodik a meglévé vagyontargyak folyamatos karbantartasarol.

Téargyi eszkdz feltjitasi feladatai kiziil a Csemeteliget Napkozi Otthon Ovoda és Mini Bélesdde
kotelessége, hogy jelezze, mely vagyontargya, s milyen mértékben szorul feldjitasra.

A felujitas elvégeztetésérdl a koltségvetésben jovahagyott eldirdnyzat erejéig az 6nkormanyzat
polgarmestere gondoskodik.

Az intézményt érint6 felajitasok, épitési jellegli beruhazasok az dnkormanyzat koltségvetésében
jelennek meg. Azok elokészitése és a kivitelezés végrehajtasanak folyamatos ellendrzése, az
elvégzett munka, megrendelés alapjan torténd atvétele az intézményvezetd, valamint a hivatal
miuszaki ligyintézdjének €s a polgarmesternek a feladata.

A vezet6 felel6s az alapitd okiratban a Csemeteliget Napkozi Otthon Ovoda és Mini Bélcs6de
részére megallapitott vagyon rendeltetésszer(i hasznalatiért, a vagyon megOrzéséért, a
rendelkezésre 4ll6 pénziigyi eszkozok keretei kozott az eszkozok karbantartisaért, feldjitasaért és
potlasaért.

11. A belsé kontrollrendszer és a belso ellenérzés

A belsé kontrollrendszer kialakitasinal figyelembe kell venni a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és a belsd ellendrzésrél sz616 370/2011.(X11.31.) Kormanyrendelet eloirasait,
tovabba az allamhaztartasért felel6s miniszter altal kbzzétett modszertani Gtmutatoban leirtakat.

A Hivatal és a Csemeteliget Napkdzi Otthon Ovoda és Mini Bolesdde az altala vezetett
koltségvetési szerv vonatkozasaban koteles a belsd kontrollrendszer keretében kialakitani,
mikodtetni  és  fejleszteni a  kontrollkdrnyezetet, a  kockazatkezelési rendszert, a
kontrolltevékenységeket, az informdcios és kommunikacios rendszert, tovabbd a monitoring
rendszert.

Az intézmény a 370/2011.(XI1.31.) Kormanyrendelet 1. mellékletében meghatarozottakkal
Osszhangban kételes irasban értékelni a kialakitott kontrollrendszer mindségét, melyrdl a Hivatalt
tajekoztatja.

A Csemeteliget Napkozi Otthon Ovoda és Mini Boleséde belss ellenérzése az Snkormanyzat dltal
elfogadott, kockdzatelemzésen alapulo éves ellendrzési terv alapjan valdsul meg, kiilsé szolgéltatd
igénybevételével. A belsd ellendrzés lefolytatasanak rendjét az dnkormanyzat belsé ellendrzési
kézikdnyve tartalmazza.

12. Kozbeszerzési eljarasok lefolytatasa

A kozbeszerzési terv elkészitése az dnkormanyzat kdzbeszerzési szabalyzata alapjan, a Hivatal
feladata.

A kozbeszerzések lefolytatasat, dokumentalasat, nyilvantartasat, kozzétételi kotelezettségét az
dnkorményzat dontése alapjan a Hivatal, vagy kiilso szolgaltatd igénybevételével latja el.

13. Zaroé rendelkezések

A munkamegosztasi megallapodas alairasanak napjaval 1ép hatdlyba, az ebben foglaltakat e naptdl
kezdve kell alkalmazni.

Szédliget, 2020. ...............
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